GEMEINDE BEHREN-LUBCHIN
DER BURGERMEISTER

Behren-Liibchin ¢ Viecheln ¢ Bibelitz « Samow ¢ Duckwitz ¢ Grof$ Niekohr ¢ Klein Niekohr ¢ Neu Niekohr ¢ Wasdow ¢ Alt Quitzenow ¢ Bobbin ¢ Friedrichshof

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Behren-Libchin schreibt zum 01. April 2026 die unbefristete Vollzeitstelle eines

Gemeindearbeiters (m/w/d)
aus.

Die Stelle umfasst u. a. die folgenden Schwerpunkte:

Aufgabengebiete:

- samtliche Hausmeistertatigkeiten in und um die gemeindeeigenen Geb&ude

- Pflege der Griinanlagen im Gemeindegebiet, Baum- und Geholzpflege

- Winterdienst sowohl manuell als auch maschinell

- Ausfuhren von Kleinreparaturen an Geraten und baulichen Anlagen der Gemeinde

- allg. Unterhaltungsmalinahmen an kommunalen Stral’en und Wegen (kleine Reparaturarbeiten,
Reinigungsarbeiten)

- Bedienen und Wartung der vorhandenen Maschinen

- Wildkrautbeseitigung sowohl manuell als auch maschinell

- sonstige anfallende Arbeiten, die in der Zustandigkeit der Gemeinde liegen

- Arbeitsdokumentation und Nachweis der durchgefiihrten Arbeiten

Das bringen Sie mit:

Anforderungsprofil:

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf

- Fuhrerscheinklassen BE, CE, L

- Einsatzbereitschaft bei Bedarf auch aul3erhalb der reguldaren Arbeitszeiten (Winterdienst,
Veranstaltungen, Notfélle)

- Motorségenfihrerschein wiinschenswert

Weiterhin ist eine Mitgliedschaft bzw. ein Beitritt in die FFw der Gemeinde wiinschenswert.

Wir erwarten Flei3, selbstdndiges, umsichtiges Arbeiten, korperliche Belastbarkeit, vielseitige
handwerkliche Fahigkeiten sowie ein verantwortungsbewusstes Arbeiten. Weiterhin sind eine hohe
Einsatzbereitschaft, grofle Flexibilitdt sowie die Bereitschaft zur Teilnahme an entsprechenden
Fortbildungsmalnahmen erforderlich.

Wir bieten lhnen:

- eine anspruchsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit mit 39 Stunden/Woche

- eine Vergutung bei Vorliegen der sachlichen und personlichen VVoraussetzungen auf Grundlage des
TVO6D in der Entgeltgruppe 3

- 30 Arbeitstage Urlaub pro Kalenderjahr zzgl. 24.12. und 31.12. als arbeitsfreie Tage

- Jahressonderzahlung

- betriebliche Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.
Bitte senden Sie die Bewerbung bis zum 16. Méarz 2026 an das

Amt Gnoien, z.H. Herrn Ziegler, Teterower Stral3e 11a, 17179 Gnoien,

Kennwort: Gemeindearbeiter B-L

oder per E-Mail im PDF-Format an koehler@amt-gnoien.de .



mailto:balz@amt-gnoien.de

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden vom Amt Gnoien nicht iibernommen.
Die Bewerbungsunterlagen werden bei einer erfolglosen Bewerbung nur zurlickgesandt, wenn der
Bewerbung ein adressierter und ausreichend frankierter Rlickumschlag beiliegt.

Bei gleicher Eignung und Befahigung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berlicksichtigt. Sie
werden gebeten, bereits im Bewerbungsschreiben auf die Behinderung hinzuweisen und eine Kopie des
Schwerbehindertenausweises beizufigen.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf der Grundlage des Art. 6 Abs. 1 b und e
Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) zur Durchfiihrung vorvertraglicher Mainahmen in Verbindung
mit § 10 Abs. 1 Datenschutzgesetz M-V.

Informationen zur DS-GVO finden Sie unter:

http://www.amt-gnoien.de/Datenschutzerklarung

gez.
Birger Ziegler
Birgermeister
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