
Stellenausschreibung des Amtes Gnoien 

Das Amt Gnoien sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Hausmeister (m/w/d) – Minijob 

Standort Gnoien, Teterower Straße 11a 

Es handelt sich um eine unbefristete, geringfügige Beschäftigung mit einer wöchentlichen 

Arbeitszeit von 6 Stunden. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst u. a. 

- Pflege der Außen- und Grünanlagen, Winterdienst, Gewährleistung von Ordnung und 

Sicherheit im Amtsgebäude 

- Beauftragung, Koordinierung der Tätigkeiten von Fremdfirmen im Objekt 

- Kontrolle von Vertragsleistungen Dritter 

- Selbständige Durchführung von kleineren Reparaturen 

Anforderungsprofil 

- Technisches Grundverständnis und handwerkliches Geschick (Berufspraxis, die den 

Aufgaben im Hausmeisterdienst gerecht werden ist wünschenswert) 

- Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft 

- Engagierte und eigenständige Arbeitsweise 

- Zeitliche Flexibilität 

Die Vergütung dieser geringfügigen Beschäftigung richtet sich nach dem Mindestlohngesetz und 

beträgt z. Z. 323,00 €/Monat 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Ihre 

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte zum 15.02.2024 an 

Amt Gnoien 

Der Amtsvorsteher 

Teterower Straße 11a, 17179 Gnoien, 

Kennwort: Hausmeister 

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden vom Amt Gnoien nicht 

übernommen. Die Bewerbungsunterlagen werden bei einer erfolglosen Bewerbung nur 

zurückgesandt, wenn der Bewerbung ein adressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag 

beiliegt. 

Bei gleicher Eignung und Befähigung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt 

berücksichtigt. Sie werden gebeten, bereits im Bewerbungsschreiben auf die Behinderung 

hinzuweisen und eine Kopie des Schwerbehindertenausweises beizufügen. 

Informationen zur DS-GVO finden Sie unter: 

http://www.amt-gnoien.de/Datenschutzerklärung 

gez. Lars Schwarz 

Amtsvorsteher 
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